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Distrito de Colegios Comunitarios de Cerritos 
Aviso de No Discriminación 2026-2027 

Todos los miembros de la comunidad del campus, incluido usted, tienen derecho a 
trabajar y estudiar en un entorno libre de discriminación y acoso sexual. 

 

 

 

 

 

El Distrito de Colegios Comunitarios de Cerritos no discrimina en sus procesos de 
contratación, empleo, programas educativos ni actividades. El Distrito prohíbe la 
discriminación por motivos de raza, credo religioso, color, origen nacional, ascendencia, 
discapacidad física, discapacidad mental, condición médica, información genética, 
estado civil, sexo (incluidos embarazo y crianza), género, identidad de género, expresión 
de género, edad, orientación sexual, condición militar o de veterano, asociación o 
asociación percibida con cualquiera de las características protegidas antes 
mencionadas, y cualquier otra categoría protegida por las leyes o reglamentos federales, 
estatales o locales aplicables. (Consulte la Política de la Junta Directiva 
3430 Prohibición del Acoso y 3433 Prohibición del Acoso conforme al Título IX) 

El Distrito prohíbe el acoso ilegal contra estudiantes y empleados por motivo de 
cualquier característica protegida identificada anteriormente.  

Todas las Políticas de la Junta Directiva y los Procedimientos Administrativos del Distrito 
pueden consultarse en el sitio web del Distrito en  
https://www.cerritos.edu/board/policies/default.htm. El Distrito cumple con todas las 
regulaciones establecidas por el Departamento de Educación de los Estados Unidos, el 
Departamento de Justicia de los Estados Unidos y la Comisión para la Igualdad de 
Oportunidades en el Empleo de los Estados Unidos. 

El Distrito prohíbe las represalias, incluidas la intimidación, las amenazas, la coacción o 
la discriminación contra cualquier persona por el propósito de interferir con cualquier 
derecho protegido por el Título IX o porque dicha persona haya presentado información, 
una queja, haya testificado, colaborado, participado o se haya negado a participar en una 
investigación, procedimiento o audiencia conforme al Título IX. 

La información relacionada con la discriminación y las denuncias de discriminación 
también puede obtenerse de agencias estatales y federales externas: 
• Comisión para la Igualdad de Oportunidades en el Empleo de EE. UU. - 

www.eeoc.gov 
• Departamento de Derechos Civiles de California - www.calcivilrights.ca.gov 
• U.S. Department of Office for Civil Rights - 

https://www2.ed.gov/about/offices/list/ocr/index.html  
 

El Distrito ha designado a la Directora de Diversidad, Cumplimiento y Coordinadora del 
Título IX, Kelly Rios, como la persona con responsabilidades de supervisión y 

https://www.cerritos.edu/board/policies/chapter-3--general-institution.htm
https://www.cerritos.edu/about/board/_includes/docs/BP/Chapter-3/BP-3433_2_ua.pdf
https://www.cerritos.edu/board/policies/default.htm
http://www.eeoc.gov/
http://www.calcivilrights.ca.gov/
https://www2.ed.gov/about/offices/list/ocr/index.html
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coordinación de las leyes y reglamentos de derechos civiles y clases protegidas. 
También actúa como Coordinadora 504/ADA/Título II del Distrito. 
 

 

 

 

 

 

POLÍTICAS RELEVANTES DE LA JUNTA (BP): 
BP 3410 No Discriminación 
BP 3420 Igualdad de Oportunidades en el Empleo 
BP 3430 Prohibición del Acoso 
BP 3433 Prohibición del Acoso conforme al Título IX 

PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS RELEVANTES (AP): 
AP 3410 No Discriminación 
AP 3412 Adaptaciones Académicas y Quejas 504/ADA 
AP 3420 Igualdad de Oportunidades en el Empleo 
AP 3430 Prohibición del Acoso 
AP 3433 Prohibición del Acoso conforme al Título IX 
AP 3434 Respuesta al Acoso por Motivos de Sexo conforme al Título IX 
AP 3435 Investigaciones de Discriminación y Acoso 

CONTACTOS DEL DISTRITO: 

Kelly Rios 
Directora de Diversidad, Cumplimiento y 
Coordinadora del Título IX 
Oficina de Recursos Humanos 
(562) 860-2451, ext. 2280 
krios@cerritos.edu  

Dr. Mercedes Gutierrez 
Vicepresidenta de Recursos Humanos 
Oficina de Recursos Humanos 
(562) 860-2451, ext. 2282 
mgutierrez@cerritos.edu  

Dr. Elizabeth Miller 
Decana de Servicios Estudiantiles 
Oficina de Actividades Estudiantiles 

(562) 860-2451, ext. 2476 
emiller@cerritos.edu  
 

 

Dr. Robyn Brammer 
Vicepresidenta de Servicios Estudiantiles 
Oficina de Servicios Estudiantiles 
(562) 860-2451, ext. 2237 
rbrammer@cerritos.edu 

Dr. Christopher Elquizabal 
Decano de Servicios de Accesibilidad y 
Bienestar Estudiantil 
Oficina de Servicios de Accesibilidad 
Estudiantil (SAS) 
(562) 860-2451, ext. 2334 
celquizabal@cerritos.edu  
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